REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DE L’ALLIER

COLLECTIVITE/ETABLISSEMENT PUBLIC : ……………

EXTRAIT DU REGISTRE DES ARRETES DU MAIRE (PRESIDENT)

ARRETE DE MISE EN CONGÉ DE PATERNITÉ ET D’ACCUEIL DE L’ENFANT
DE …………………………, AGENT CONTRACTUEL
Le Maire de la Commune (ou le Président) de ……………………,

VU le Code général des collectivités territoriales,

VU le Code général de la fonction publique,
VU le Code de la sécurité sociale,

VU le décret modifié n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour l'application de l'article 136 de la loi du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique territoriale et relatif aux agents non titulaires de la fonction publique territoriale

VU le décret n°2021-574 du 10 mai 2021 relatif à l’allongement et à l’obligation de prise d’une partie du congé de paternité et d’accueil de l’enfant,

CONSIDERANT la demande de congé de paternité et d’accueil de l’enfant présentée par Monsieur …………, en date du …………. et pour la période du …………. au …………. ,accompagnée de la copie du certificat médical établi par le professionnel de santé qui suit la grossesse et d’un document justifiant que l’agent demandeur est bien le père, le (la) conjoint(e), la personne liée par un PACS ou le (la) concubin(e) de la mère,
CONSIDERANT l’extrait d’acte de naissance ou la copie du livret de famille,

CONSIDÉRANT que le contrat de Monsieur …………. arrive à échéance le …………., 
OU
CONSIDÉRANT que Monsieur …………. est employé à durée indéterminée,

ARRÊTE

Article 1er : 
Monsieur …………., agent contractuel sur un emploi à temps complet (OU : à temps non complet à raison de …………. heures hebdomadaires) est placé en congé de paternité pour une période de ……. jours selon les modalités suivantes :
-congé utilisé en une seule fois : l’agent est placé en congé du ………. au………… inclus
-congé utilisé en plusieurs fois : avec une première période du ………… au……………..inclus et une seconde période utilisée de manière fractionnée du………. au………….. 

OU (Si le contrat arrive à échéance en cours de congé)
Monsieur …………., agent contractuel sur un emploi à temps complet (OU : à temps non complet à raison de …………. heures hebdomadaires) est placé en congé de paternité une période de ……. jours selon les modalités suivantes :reprendre modalités précisées ci-dessus
et au plus tard à la date de la fin de son contrat à durée déterminée.

A l’issue du contrat, Monsieur …………. percevra directement les indemnités journalières de la sécurité sociale, s’il remplit les conditions.
Article 2ème : :

Pendant le congé de paternité et d’accueil de l’enfant, Monsieur ………….percevra la totalité de son traitement, ainsi que le cas échéant, la totalité du supplément familial de traitement et de l’indemnité de résidence. 

La collectivité est subrogée dans les droits à indemnités journalières de l’agent auprès de la sécurité sociale, le cas échéant.
Conformément à l’article L 714-6 du Code général de la fonction publique, le régime indemnitaire est maintenu dans les mêmes proportions que le traitement durant les congés liés aux responsabilités parentales mentionnés au chapitre Ier du titre III du livre VI du même Code, sans préjudice de leur modulation en fonction de l'engagement professionnel de l'agent territorial et des résultats collectifs du service.

Article 3ème : 
Le Maire, Le Président, Le Directeur Général des Services est chargé de l'exécution du présent arrêté qui sera notifié à l’intéressé. 

Une copie sera adressée au comptable de la collectivité ainsi qu’au Président du Centre de gestion.

Fait à ......, le ......

Le Maire (ou le Président)

Le Maire/Président,

.Certifie sous sa responsabilité le caractère exécutoire de cet acte,

.Précise que le présent arrêté peut faire l’objet d’un  recours pour excès de pouvoir devant le Tribunal  administratif de de Clermont Ferrand- 6 cours Sablon -CS 9012963033 – CLERMONT FERRAND Cedex 1- dans un délai de 2 mois à compter de la présente notification. Le Tribunal administratif peut être saisi par l’application informatique « télérecours  citoyens » accessible par le site internet www.telercours.fr 
Notifié le .....................................

Signature de l’agent :                  

