
 

Fait à ………,  le 

Cachet et signature de l’Autorité Territoriale 

 

 
 

SAISINE DU COMITE SOCIAL TERRITORIAL 
 
 

MOTIF DE LA SAISINE : HEURES SUPPLEMENTAIRES (I.H.T.S) 
 
 

PIECES A JOINDRE A LA DEMANDE : 
➢ Projet de délibération 
 

COLLECTIVITE OU ETABLISSEMENT PUBLIC : 
 

… ...............................................................................................................................................  
 
Nombre d’agents titulaires :  ..........................................................................  
Nombres de contractuels de droit public :  .....................................................  
Nombres de contractuels de droit privé (CAE, apprenti…) :  .............................  
 
 
Liste des emplois de catégorie B et C susceptibles de bénéficier du versement des IHTS : 
 
  ....................................................................................................................  
 
 .....................................................................................................................  
 
 .....................................................................................................................  
 
 
Compensation des heures supplémentaires :   
 Indemnisation en totalité :   
 Indemnisation et repos compensateur :  
 Repos compensateur en totalité :    
Une même heure supplémentaire ne peut donner lieu à la fois à un repos compensateur et à une 
indemnisation 
 
Les agents sont-ils consultés sur le choix de la récupération et/ou du paiement des IHTS : 
 OUI   NON  
 
Eléments d’information supplémentaires : 
 
 .....................................................................................................................  
 
 .....................................................................................................................  
 
 
 



 

Fait à YZEURE,  le 

Le Secrétaire, Le Secrétaire Adjoint, Le Président, 

 

 

 
 

AVIS DU COMITE SOCIAL TERRITORIAL 
 

 
 

COLLEGE DES REPRESENTANTS DES 
AGENTS : 

 
☐ FAVORABLE A L’UNANIMITÉ 

☐ FAVORABLE A LA MAJORITÉ 

☐ DÉFAVORABLE A L’UNANIMITÉ 

☐ DÉFAVORABLE A LA MAJORITÉ 

 
COLLEGE DES REPRESENTANTS DES 

ELUS : 
 
☐ FAVORABLE A L’UNANIMITÉ 

☐ FAVORABLE A LA MAJORITÉ 

☐ DÉFAVORABLE A L’UNANIMITÉ 

☐ DÉFAVORABLE A LA MAJORITÉ 

 
COMMENTAIRES / OBSERVATIONS DES REPRESENTANTS : 


