
La fonction publique territoriale est composée de:

8 filières 3 Catégorie hiérarchique Chaque catégorie est constitué de un 
ou plusieurs ou plusieurs cadre(s) d’emploi, 

Chaque cadre d’emploi est composé 
de plusieurs grades
Exemple:

Cadre emploi adjoint administratif

Grade d’ adjoint administratif 

Grade d’ adjoint administratif 
principal 2ème classe 

Grade d’ adjoint administratif 
principal 1ère classe 

Chaque grade est composé 
de plusieurs échelons

Un fonctionnaire déroule sa carrière tout au 
long de sa vie:
- avancement d’échelon (avancement de droit)
- Et de grade et/ou promotion interne (sur 
proposition de l’employeur et sous conditions)
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